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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ О САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЕ  
 

Самостоятельная работа определяется как индивидуальная или коллективная 

учебная деятельность, осуществляемая без непосредственного руководства 

преподавателя, но по его заданиям и под его контролем. 

Самостоятельная  работа    является  важной  составной  частью  учебной  работы  

обучающихся   и  имеет  целью  закрепление  и  углубление  полученных  знаний  и  

навыков,  а  также  формирование  культуры  умственного  труда  и  самостоятельности  в  

поиске  и  приобретении  новых  знаний.   

Основными  видами  самостоятельной  работы  студентов  являются:  подготовка  к  

занятиям,  просмотр  и  прослушивание  видео-  и  аудио лекций,  осмысление  учебной  

информации,  сообщаемой  преподавателем,  ее  обобщение  и  краткая  запись,  

своевременная  доработка  конспектов  лекций,  подбор,  изучение,  анализ  и  

конспектирование  рекомендованной  литературы,  консультация  с  преподавателем  по  

сложным,  непонятным  вопросам,  подготовка  и  экзаменам  и  зачетам,  выполнение  

заданий,  написание  рефератов,  участие  в  научной  работе,  систематическое  

ознакомление  с  материалами периодической  печати,  поиск  и  анализ  дополнительной  

информации  по  учебным  дисциплинам. 

Основными компонентами самостоятельной работы обучающихся являются:  

• умение работать с литературой, нормативными правовыми актами и 

материалами правоприменительной практикой;  

• подготовка к текущим групповым занятиям;  

• подготовка к учебному контролю (текущий контроль, зачет, экзамен);  

• выполнение письменных работ (курсовых, контрольных, практикумов, 

рефератов и т.п.) и заданий на самоподготовку;  

• выполнение итоговой работы (выпускной квалификационной работы). 

Аудиторная самостоятельная работа выполняется на учебных занятиях под 

непосредственным руководством преподавателя и по его заданию. 

Внеаудиторная самостоятельная работа выполняется по заданию преподавателя без 

его непосредственного участия. 

Объем времени, отведенный на внеаудиторную самостоятельную работу, находит 

отражение в учебном плане и в программах учебных дисциплин с распределением по 

разделам или темам. 

Самостоятельная работа предполагает самостоятельность мыслей и суждений 

обучающихся в процессе работы над предложенной проблематикой. Для самостоятельной 

работы рекомендуются учебные пособия, опубликованные лекционные курсы, 

хрестоматии, практикумы, справочники, методические пособия, а также монографическая 

литература, теоретические материалы, публикуемые в научных журналах.  

Богатый материал для подготовки к практическим занятиям можно найти в статьях 

из журналов экономического профиля, имеющихся в библиотеке Университета, а также в 

научной электронной библиотеке elibrary.ru.   

Преподаватель осуществляет управление самостоятельной работой обучающихся, 

регулирует ее объем на одно учебное занятие и осуществляет контроль ее выполнения.  

 

 

2. АУДИТОРНАЯ САМОСТОЯТЕЛЬНАЯ  РАБОТА 
 

Аудиторная самостоятельная работа по дисциплине выполняется на учебных 

занятиях под непосредственным руководством преподавателя и по его заданию.   

Аудиторная самостоятельная работа выполняется на  практическом занятии (семинаре), 



Форма                                                                                                                                                            5 из 23 

где обучающиеся учатся рассуждать, дискутировать, находить истину, выдвигать и 

отстаивать свою точку зрения, опираясь на научные аргументы.  

Подготовку к практическому занятию необходимо начинать заблаговременно, а в 

случае затруднений обращаться к преподавателю за консультациями, которые проводятся 

в соответствии с графиком учебных консультаций.  

Основными видами аудиторной самостоятельной работы являются:  

 выполнение лабораторных работ; 

 работа с нормативными документами, справочной литературой и другими 

источниками информации, в том числе электронными; 

 само - и взаимопроверка выполненных заданий; 

 решение проблемных и ситуационных задач. 

Работа с нормативными документами, справочной литературой, другими 

источниками информации, в т.ч. электронными может реализовываться на семинарских и 

практических занятиях. Данные источники информации могут быть представлены на 

бумажном и/или электронном носителях, в том числе, в сети Internet. Преподаватель 

формулирует цель работы с данным источником информации, определяет время на 

проработку документа и форму отчетности. 

Само и взаимопроверка выполненных заданий чаще используется на семинарском, 

практическом занятии и имеет своей целью приобретение таких навыков как наблюдение, 

анализ ответов сокурсников, сверка собственных результатов с эталонами. 

Решение проблемных и ситуационных задач используется на лекционном, 

семинарском, практическом и других видах занятий. Проблемная/ситуационная задача 

должна иметь четкую формулировку, к ней должны быть поставлены вопросы, ответы на 

которые необходимо найти и обосновать.  
 

 

3. ВНЕАУДИТОРНАЯ САМОСТОЯТЕЛЬНАЯ  РАБОТА 
 

Внеаудиторная самостоятельная работа выполняется по заданию преподавателя, но 

без его непосредственного участия. 

Видами заданий для внеаудиторной самостоятельной работы могут быть  

для овладения знаниями: чтение текста (учебника, первоисточника, дополнительной 

литературы); составление плана текста; конспектирование текста; выписки из текста; 

работа со словарями и справочниками; ознакомление с нормативными документами; 

учебно-исследовательская работа; использование аудио- и видеозаписей, компьютерной 

техники и Интернет-ресурсов и др.; 

для закрепления и систематизации знаний: работа с конспектом лекции (обработка 

текста); повторная работа над учебным материалом (учебника, первоисточника, 

дополнительной литературы, аудио- и видеозаписей); составление плана и тезисов ответа; 

составление таблиц, глоссария для систематизации учебного материала; изучение 

нормативных материалов; справочников; ответы на контрольные вопросы; аналитическая 

обработка текста (аннотирование, рецензирование, реферирование и др.); подготовка 

сообщений к выступлению на семинаре, конференции; подготовка рефератов, докладов; 

составление библиографии, заданий в тестовой форме и др.; 

для формирования умений: решение задач и упражнений по образцу; решение 

вариативных задач и упражнений; составление схем; решение ситуационных 

профессиональных задач; подготовка к деловым и ролевым играм; проектирование и 

моделирование разных видов и компонентов профессиональной деятельности; подготовка 

презентаций, творческих проектов; подготовка курсовых и выпускных квалификационных 
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работ; проектирование и моделирование разных видов и компонентов профессиональной 

деятельности и др. 

Для обеспечения внеаудиторной самостоятельной работы по дисциплине 

преподавателем разрабатывается комплект заданий для самостоятельной работы, который 

необходим для эффективного управления данным видом учебной деятельности 

обучающихся.  

 

4. РЕКОМЕНДАЦИИ ПО ОТДЕЛЬНЫМ ТЕМАМ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

Тема 1. Предприятие, как хозяйствующий субъект в экономике   

Подготовить ответы на вопросы: 

1. По каким признакам можно классифицировать предприятия? 

2. Какие стадии включает в себя жизненный цикл предприятия? 

3. Что понимают под структурой предприятия? 

4. Какие различают типы производства? Дайте их характеристику. 

5. Чем отличается производственная программа предприятия от его 

производственной мощности? 

Задание для самостоятельной работы: 

1. В рамках подготовки к семинару составить глоссарий терминов темы 1. 

 

Практическое задание: 

1. Подготовить открытое сообщение для выступления на семинаре на тему: 

«Взаимодействие предприятий малого и крупного бизнеса в современной 

экономике» 

 

Тестовые задания по теме: 

1. К факторам, определяющим особенности национальной экономики относятся 

 географическое положение,  

 состояние природно-ресурсного, трудового и научного потенциала, 

 исторические факторы и культурные традиции 

 все вышеперечисленное 

 

2. По основной цели деятельности предприятия подразделяются на: 

 Коммерческие и некоммерческие 

 Государственные и частные 

 Коммерческие и социальны 

 Нет верного ответа 

 

3. Совокупность предприятий производящих однородную продукцию или услуги и  

выполняющая  общую (специфическую) функцию в национальном хозяйстве это … 

 Сфера производства 

 Отрасль экономики 

 Территориально-научный комплекс 

 Акционерное общество 
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4. По формам собственности предприятия классифицируются на: 

  частные, муниципальные, коллективные 

  государственные, муниципальные, коллективные, индивидуальные 

  индивидуальные, государственные, коммерческие 

  государственные, муниципальные,  частные, смешанные 

 

5. Статус малого предприятия определяется  

 Составом учредителей 

 Численностью  работников 

 Величиной выручки 

 Размером уставного капитала 

 

6. К отраслям, оказывающим услуги не относится: 

 Здравоохранение 

 Торговля 

 Связь 

 Самолетостроение 

 

7. Часть производственной площади, где рабочий или группа рабочих 

выполняет отдельные операции по изготовлению продукции или 

обслуживанию процесса производства называется 

 Рабочей зоной 

 Рабочим местом 

 Производственной территорией 

 Основным цехом  

 

8. Состав и соподчиненность взаимосвязанных органов управления, выполняющих 

различные функции по управлению предприятием – это: 

 Административная структура предприятия 

 Производственная структура предприятия 

 Организационная структура предприятия 

 Функциональная структура предприятия 

 

9. Производственное подразделение предприятия, объединяющие участки на которых 

изготавливается часть продукта или проводится какая-то стадия технологического 

процесса называется: 

 Лаборатория 

 Столовая 

 Цех 

 Бюро 

 

10. К числу вспомогательных цехов машиностроительного предприятия относят: 

 Сборочные 

 Заготовительные 

 Транспортные 

 Механические 
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11. Расширения деятельности предприятия, позиционирование его продукции на рынке, 

поиск лучших партнеров, завоевание своей доли на рынке, обеспечение рентабельной 

работы предприятия происходит на стадии  

 Роста 

 Спада 

 Создания предприятия 

 Зрелости предприятия 

 

12. Непроизводственная структура предприятия включает в себя подразделения по 

 Обслуживанию производства 

 Социальному обслуживанию работников 

 Выпуску основной продукции 

 Нет верного ответа 

 

13. Тип производства, обеспечивающий низкие удельные издержки 

производства,  высокую производительность труда и наиболее полное 

использование оборудования, называется: 

 серийным 

 массовым 

 мелкосерийным 

 единичным 
 

14. Производство крупных партий продукции по единовременным 

индивидуальным заказам, характерно для ___________ типа производства: 

 массового 

 универсального 

 серийного 

 единичного 

 

15. Какая из перечисленных характеристик относится к массовому типу производства: 

 Рабочие места не имеют глубокой специализации 

 Номенклатура продукции ограничена сериями 

 Высокий уровень механизации и автоматизации производства 

 Значительный объем ручных и доводочных операций 

 
16. Какая из перечисленных характеристик относится к серийному типу производства: 

 Применение универсального оборудования 

 Высокая квалификация рабочих 

 Выпуск продукции ограничен сериями 

 Выпускается один вид продукции 

 

17. Широкая номенклатура выпускаемых изделий и их высокая трудоемкость характерна 

для ______ типа производства 

  единичного 

  среднесерийного 

  крупносерийного 

  массового 
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Тема 2. Основные фонды предприятия  

Подготовить ответы на вопросы: 

1. Раскройте сущность основных фондов предприятия. 

2. Что понимают под структурой основных фондов? 

3. Какие существуют виды  оценок  основных фондов? 

4. Что понимают под амортизацией? 

5. Какие существуют способы начисления амортизации, их характеристика. 

6. Охарактеризуйте показатели состояния и использования основных фондов. 

7. Назовите основные направления улучшения использования основных фондов. 

8. Перечислите способы воспроизводства основных фондов. 

9. Раскройте сущность износа и амортизаций; показателей и факторов их 

определяющих. 

10. В чем проявляются преимущества и недостатки ускоренной амортизации основных 

фондов для предприятия? 

11. Дайте характеристику обобщающих показателей использования основных фондов. 

12. Что является результатом улучшения использования основных фондов? 

13. Каковы признаки отнесения средств труда к основным фондам? 

14. Какие факторы влияют на интенсивность износа оборудования? 

 
Задание для самостоятельной работы: 

1. В рамках подготовки к семинару составить глоссарий терминов темы 2. 

 

Практическое задание: 

1. Решить задачи: 

Задача 1. Определить структуру ОПФ и степень ее прогрессивности (удельный вес 

активных основных фондов), если активная часть ОФ составляет 4340 тыс.руб. и 

пассивная – 2500 тыс.руб. 

 

Задача 2. Предприятием приобретено новое оборудование на сумму 3,2 млн.руб. 

Транспортные расходы по доставке составили 120 тыс.руб. Затраты на монтаж 

оборудования и пуско-наладочные работы составили 1,5% от стоимости приобретения. 

Срок полезного использования – 5 лет. Рассчитайте остаточную стоимость оборудования 

через 3 года с использованием всех возможных в данном случае методов начисления 

амортизации. 

 

Тестовые задания по теме: 

 

1. Стоимость воспроизводства основных средств в современных условиях – это … 

 Воспроизводственная стоимость 

 Остаточная стоимость 

 Основная стоимость 

 Восстановительная стоимость 

 

2. Для эффективного производства  

 Фондоотдача и фондоемкость должны увеличиваться 

 Фондоотдача должна увеличиваться, а фондоемкость уменьшаться 

 Фондоотдача должна уменьшаться, а фондоемкость увеличиваться 

 Фондоотдача и фондоемкость должны уменьшаться 
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3. Показатель отражающий отношение среднегодовой стоимости основных 

производственных фондов к выручке от реализации продукции – это … 

 Фондоотдача 

 Фондоемкость 

 Фондовооруженность 

 Коэффициент сменности 

 

4. В чем вещественно воплощены основные средства 

 В уставном капитале 

 В средствах труда 

 В человеческих ресурсах 

 Нет верного ответа 

 

5. Объекты бытового и медицинские назначения, буфеты и столовые относятся к: 

 Основным производственным фондам 

 Основным непроизводственным фондам 

 Нематериальным активам 

 Нет верного ответа 

 

6. При каком способе начисления амортизационных отчислений применяется 

коэффициент ускорения: 

 способе уменьшаемого остатка 

 списания стоимости пропорционально объему выпущенной продукции 

 списания стоимости пропорционально сумме чисел лет срока полезного 

использования 

 линейном способе 

7. К основным  производственным фондам относятся: 

 производственные запасы 

 прибыль 

 здания,  сооружения, транспортные средства, машины и оборудование 

 основные рабочие 

 

8. На степень морального износа оборудования влияет 

 степень эксплуатации оборудования 

 появление новых, более производительных  видов оборудования 

 загрузка оборудования 

 уровень квалификации обслуживающего персонала 

 

9. Амортизация это: 

 затраты на обновление основных средств 

 процесс постепенного перенесения стоимости основных фондов на 

себестоимость продукции 

 затраты на поддержание основных средств в рабочем состоянии 

 физический износ основных фондов 

 

10. Частичный износ основных фондов устраняется путем 

 ремонта и модернизации 

 замены объекта основных фондов 
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 техосмотра 

 инвентаризации 
 

11. Остаточная стоимость объекта основных средств отражает 

 стоимость объекта основных средств, полученную в результате переоценки 

 неамортизированную часть стоимости объекта основных средств 

 стоимость объекта основных средств, перенесенную на стоимость 

произведенной продукции 

 рыночную стоимость объекта основных средств в данный момент времени 
 

12. Основные фонды при зачислении их на баланс предприятия оцениваются по 

 восстановительной стоимости, 

 первоначальной стоимости, 

 остаточной стоимости, 

 смешанной стоимости 

 

13. При начислении амортизации линейным способом используется   _____    

стоимость основных средств 

 ликвидационная 

 восстановительная 

 остаточная 

 первоначальная 

 

 

14. Показатель фондоотдачи рассчитывается путем отношения 

 стоимости произведенной продукции к среднесписочной численность 

персонала 

 среднегодовой  стоимости основных фондов к стоимости произведенной 

продукции 

 прибыли к среднегодовой стоимости основных фондов 

 стоимости произведенной за год  продукции к  среднегодовой стоимости 

основных фондов 

 

Тема 3. Оборотные средства предприятия  

Подготовить ответы на вопросы: 

 

1. Что понимают под оборотными средствами предприятия?  

2. Из чего состоят оборотные средства предприятия? 

3. Каковы источники формирования оборотных средств? 

4. Охарактеризуйте показатели оборачиваемости? 

5. Перечислите основные направления ускорения оборачиваемости оборотных 

средств. 

6. Назовите пути улучшения использования материальных ресурсов в деятельности 

предприятия. 

7. Отобразите процесс движения оборотных средств предприятия; его этапы. 

 

Задание для самостоятельной работы: 

1. В рамках подготовки к семинару составить глоссарий терминов темы 3. 
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Практическое  задание:  

1. Решить задачи: 

Задача 1.  На предприятии производят три вида продукции А, В и С. Рассчитайте 

показатели эффективности использования материальных ресурсов. 

 

Таблица 1 – Исходные данные к задаче 1 

 

Вид 

продукции 

Кол-во 

произведенной 

продукции, шт. 

Норма расхода 

материала на 

единицу 

продукции, кг 

Цена 

материала, 

руб. за 1 кг 

Отпускная цена 

единицы 

продукции, руб. 

А 900 5 25 210 

В 700 6 15 150 

С 300 7 30 320 

 
Задача 2. В базисном году  предприятие имело  в обороте  средства  в размере 400  

млн.руб., скорость  их оборота  –  5 оборотов  в год. Какая сумма  оборотных средств  

потребуется   предприятию  в плановом году, если намечено  увеличить  объем  выпуска  

продукции  в 1,4 раза, а скорость оборота  оборотных  средств на 10%? 

 

 

Тестовые задания по теме:  

1. Оборотные средства предприятия – это …. 

 денежное выражение средств труда – основных фондов предприятия 

 сумма стоимости оборотных фондов и фондов обращения предприятия 

 сумма стоимости оборотных фондов и денежных средств предприятия 

 нет верного ответа 

 

2. Что из перечисленного входит в состав оборотных средств предприятия? 

 запасы сырья, материалов, топлива 

 вычислительная техника 

 транспортные средства 

 нематериальные активы 

 

3. Какая из представленных ниже схем отражает кругооборот оборотных средств 

 Деньги – товар – производство – товар – деньги 

 Товар – деньги – товар 

 Деньги – товар – запасы – производство 

 Деньги- товар – производство 

 

4. Что из перечисленного не относится к оборотным средствам 

 Готовая продукция на складе 

 Передаточные устройства 

 Запасы сырья и материалов 

 Расходы будущих периодов 

 

5. Фонды обращения функционируют 

 В процессе производства 
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 В процессе обращения 

 В процессе производства и обращения 

 Нет верного ответа 

 

6. Определите период оборота оборотных средств предприятия (в днях), если 

известно, что средний остаток оборотных средств за год составляет 2 млн. руб., 

годовая выручка от реализации продукции – 360 млн. руб., в году 360 дней. 

 10 

 18 

 2 

 100 

 

7. Коэффициент оборачиваемости оборотных средств характеризует 

 длительность одного оборота оборотных средств 

 количество оборотных средств за соответствующий период 

 количество оборотов, совершаемых оборотными средствами за определенный 

период 

 стоимость  продукции, приходящейся на 1 рубль оборотных средств 

 

8.  В зависимости от функционального назначения оборотные средства делятся на  

 собственные и заемные 

 активные и пассивные 

 оборотные фонды и фонды обращения 

 производственные и непроизводственные 

 

9. Длительность одного оборота оборотных средств рассчитывается отношением 

 продолжительности периода, за который определяются показатели к 

коэффициенту оборачиваемости 

 прибыли к среднегодовой величине оборотных средств 

 выручки от реализации к нормативу оборотных средств 

 нет верного ответа 

 

10. Оборотные производственные фонды обеспечивают 

 Реализацию произведенной продукции на рынке 

 Непрерывность производственного процесса 

 Загрузку производственных мощностей 

 Приобретение новых производственных фондов 

 

11. Структура оборотных средств это – ….. 

 Стоимость приобретения сырья и материалов 

 Соотношение между отдельными элементами оборотных средств или их 

составными частями 

 Кругооборот оборотных средств 

 Нет верного ответа 

 

12. Показатель рентабельности оборотных средств показывает 

 количество оборотов, которое совершают оборотные средства за определенный 

период 

 величину прибыли, которую получает предприятие с каждого рубля,  
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авансированного в оборотные средства. 

 период  оборота оборотных средств 

 стоимость  продукции, приходящейся на 1 рубль оборотных средств 

 

13. Материальные ресурсы в стоимостной оценке называют 

 Предметами труда 

 Средствами труда 

 Материальными затратами 

 Дебиторской задолженностью 

 

14. К обобщающим показателям эффективности использования материальных 

ресурсов предприятия относятся показатели 

 Фондоотдачи и фондоемкости 

 Прибыли и рентабельности 

 Материалоемкости и материалоотдачи 

 Нет верного ответа. 

 

Тема 4. Трудовые ресурсы  предприятия  

Подготовить ответы на вопросы: 

1. Охарактеризуйте показатели наличия и динамики персонала предприятия. 

2. Каково значение роста производительности труда в экономике предприятия? 

3. Раскройте содержание тарифной системы оплаты труда.  

4. Из каких элементов состоит фонд заработной платы предприятия? 

5. Что понимается под организацией зарплаты на предприятии? 

6. Каковы системы стимулирования труда работников предприятия; отечественный и 

зарубежный опыт? 

7. Что такое сдельная расценка; сущность и методы расчета? 

8. Назовите виды трудоемкости продукции предприятия. 

9. Перечислите виды доплат и надбавок в оплате труда работников. 

10. Какая информация содержится в ТКС? 

11. Что определяет квалификацию работника? 

12. Каковы отличительные особенности бестарифной системы оплаты труда? 

 

Задание для самостоятельной работы: 

1. В рамках подготовки к семинару составить глоссарий терминов темы 4. 

2. В рамках подготовки к семинару составить обзор научно-исследовательской 

литературы по данной теме (ресурсы библиотеки, Интернет-ресурс). По ряду 

статей (не менее 5) представить письменные данные: 

 автор, название статьи, название журнала, номер, год издания; 

 краткая аннотация статьи (0,5 – 1 стр.); 

 обоснование выбора конкретной статьи для использования в семинаре 

для обсуждении (0,5 стр). 

 

Практическое задание: 

1. Подготовить открытое сообщение для выступления на семинаре  на тему:  

«Проблемы повышения квалификации персонала в компаниях крупного и 

малого бизнеса». 
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2. Решить задачи: 

Задача 1: Рассчитайте плановую численность рабочих для выполнения  годовой  

производственной  программы в объеме 300 тыс. штук. Если: часовая  норма выработки 

равна 6 деталям; продолжительность  рабочего  дня 8 часов, в году 240  рабочих дней, 

коэффициент  явки – 0,9, нормы перевыполняются  в среднем на 20%. Определите  также  

трудоемкость  изготовления  1 детали и годовую  производительность  труда 1 рабочего. 

Задача 2: Определите,  на сколько процентов вырастет производительность труда  на 

предприятии, если: базисная  численность  работников 800 человек; планируется  прирост  

выпуска продукции на 40%: за счет мероприятий НТП  намечено  сократить  численность  

на 80 чел., за счет  организационных  мероприятий – на  30 человек, однако ввиду 

увеличения  доли выпуска  более  трудоемкой продукции  потребуется  дополнительно 20 

человек; экономия от влияния   прочих  факторов  - 10 человек. 

 

Тестовые задания по теме:  

1. Персонал предприятия – это … 

 Основной штатный состав работников предприятия 

 Наемные работники и собственники предприятия 

 Лица, обладающие физическими и духовными способностями для 

участия в трудовой деятельности 

 Нет верного ответа 

 

2. О повышении эффективности использования персонала на предприятии 

свидетельствуют 

 рост заработной платы  

 увеличение показателя выработки 

 увеличение показателя трудоемкости 

 увеличение явочного состава персонала 

 

3. Система оплаты труда, основанная  на совокупности нормативов, учитывающих 

сложность выполняемой работы, условия труда природно-климатические 

условия; интенсивность и характер труда называется 

 коллективной  

 гибкой  

 тарифной 

 бестарифной 

 

4. Абсолютный размер оплаты труда в единицу времени (час, день, месяц) – это ... 

 Сдельная расценка 

 Тарифная ставка 

 Стимулирующая доплата 

 Компенсационная выплата 

 
5. Оплата труда, предусматривающая выплату по прямым расценкам в пределах 

выполнения норм, а при выработке сверх норм – по повышенным расценкам, 

это - … 

 Бестарифная 

 Сдельно премиальная 

 Сдельно прогрессивная 
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 Аккордная 

 

6. Условиями применения …… формы оплаты труда являются: наличие 

количественных показателей работы, непосредственно зависящих от 

конкретного работника, возможность точного учета объема выполняемых работ 

 Повременной формы 

 Сдельной формы 

 Индивидуальной формы 

 Условно переменной формы 

 

7. Тарифный коэффициент показывает 

 во сколько раз тарифная ставка данного разряда больше тарифной ставки 

первого разряда 

 во сколько раз тарифная ставка данного разряда больше тарифной ставки 

предыдущего разряда 

 во сколько раз тарифная ставка первого разряда больше тарифной ставки 

данного разряда 

 нет верного ответа 
 

8. При расчете коэффициента текучести учитывается численность работников, 

уволившихся 

 в связи с избранием на высокую должность 

 по собственному желанию 

 в связи с выходом на пенсию по возрасту 

 по инициативе администрации за нарушения трудовой дисциплины 

 

9. К основным рабочим машиностроительного предприятия относятся: 

 слесари-сборщики основного производства 

 слесари по ремонту оборудования 

 кладовщики 

 учетчики 

 

10. К категории  специалистов относятся: 

 основные рабочие, сменные мастера 

 начальники цехов, заведующий лабораторией 

 делопроизводители, кассиры, табельщики 

 инженеры, экономисты, юристы 
 

11. Денежные выплаты работникам за работу в вечернее и ночное время относятся 

к __________ выплатам 

 основным 

 компенсационным 

 премиальным 

 стимулирующим 

 

12. Объем продукции произведенной одним работником предприятия за единицу 

времени, называется 

 выработкой 

 трудоемкостью 

 коэффициентом труда 
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 комплексной трудоемкостью 

 

13. Основными элементами тарифной системы оплаты труда являются 

 должностные инструкции; тарифные сетки; коэффициенты доплат 

 тарифные ставки, тарифные сетки, тарифно-квалификационные 

справочники;  

 тарифные сетки; тарифные ставки; должностные инструкции 

 трудовой договор, премиальное положение 

 

14. Совокупность теоретических знаний и практических навыков, позволяющих 

выполнять работы определенной сложности, называется 

 разрядом 

 квалификацией 

 профессией 

 направлением 

 

15. К компенсационным выплатам не относится оплата 

 за тяжелые и вредные условия труда 

 за работу в ночное время 

 за профессиональное мастерство 

 за работу в условиях Крайнего Севера 

 

16. Структура персонала характеризуется: 

 составом отдельных категорий и групп работников, 

 соотношением различных категорий и групп работников в общей их 

численности, 

 коэффициентом численности основных рабочих 

 нет верного ответа 
 

17. Основными формами оплаты труда являются 

 сдельная и повременная 

 дневная, месячная, квартальная, годовая 

 сдельная и прогрессивная 

 тарифная и должностных окладов 

 

18. Система оплаты труда, при которой заработная плата всех работников 

предприятия представляет собой долю  работника в фонде оплаты труда, или 

отдельного подразделения, называется 

 гибкой 

 тарифной 

 бестарифной 

 индивидуальной 

 

 

Тема 5. Издержки предприятия и себестоимость продукции  

Подготовить ответы на вопросы: 

1. Как соотносятся понятия «затраты», «издержки» и «себестоимость продукции»? 

2. Перечислите элементы затрат для целей налогообложения? 
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3. Как классифицируют затраты в зависимости от изменения объема производства и 

реализации продукции? 

4. Как классифицируют затраты в зависимости от способа их отнесения на конкретные 

результаты деятельности? 

5. Какие показатели характеризуют себестоимость продукции предприятия? 

6. Каково значение снижения себестоимости продукции? 

7. Какие факторы влияют на уровень и динамику себестоимости продукции? 

8. Перечислите факторы снижения себестоимости продукции. 

9. Приведите примеры мероприятий по снижению затрат на материалы, топливо и 

энергию, заработную плату персоналу, накладные расходы. 

 

Задание для самостоятельной работы: 

1. В рамках подготовки к семинару составить глоссарий терминов темы 5.  

2. В рамках подготовки к семинару составить обзор научно-исследовательской 

литературы по данной теме (ресурсы библиотеки, Интернет-ресурс). По ряду 

статей (не менее 5) представить письменные данные: 

 автор, название статьи, название журнала, номер, год издания; 

 краткая аннотация статьи (0,5 – 1 стр.); 

 обоснование выбора конкретной статьи для использования в семинаре для 

обсуждении (0,5 стр). 

 

Практическое задание: 

1. Подготовить открытое сообщение для выступления на семинаре  на тему:  

«Практика снижения себестоимости продукции на современных 

предприятиях». 

 

2. Решить задачи: 

Задача 1. Составьте калькуляцию изделия, если: 

- норма  расходов  материалов на изделие составляет 2,3 кг, цена 1 кг материалов 

– 1200 руб., 

- расход электроэнергии  на изделие  10 кВтчас при тарифе 1,1 руб за 1 кВтчас, 

- норма времени 15 часов при тарифной ставке 20 руб. за час, дополнительная 

заработная плата 20%,  

- коммерческие расходы – 25%.  

 

Тестовые задания по теме: 

1. Какую из представленных статей затрат можно отнести к переменным 

затратам: 

 Заработная плата административно-управленческого персонала 

 Заработная плата основных производственных рабочих-сдельщиков 

 Арендная плата офисных помещений 

 Амортизация оборудования, начисленная линейным методом 

 

2. К накладным расходам вероятнее всего будут относиться 

 Расходы на приобретение материалов 

 Расходы на оплату труда рабочих-сдельщиков 

 Расходы по аренде помещений 
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 Возвратные отходы 

 

3. В группировку затрат по экономическим элементам входит следующий 

элемент затрат: 

 Цеховые затраты 

 Затраты на содержание и эксплуатацию оборудования 

 Расходы на оплату труда 

 Все перечисленные являются экономическими элементами 

 

4. Капитальные вложения в основные фонды и нематериальные активы входят 

в состав: 

 Себестоимости продукции 

 Единовременных затрат 

 Текущих затрат 

 Нет верного ответа 

 

5. Что из перечисленного не может относиться к постоянным расходам? 

 Амортизация оборудования 

 Заработная плата аппарата управления 

 Материал для производства продукции 

 Коммунальные расходы 

 

6. Переменные затраты – это затраты, которые  ……….. объемов производства 

в натуральных единицах измерения 

 изменяются частично при изменении  

 остаются неизменными при изменении 

 изменяются при изменении 

 не изменяются при изменении 

 

7. Группировка по элементам затрат в многономенклатурном производстве не 

позволяет оценить 

 расходы по элементам затрат 

 себестоимость единицы продукции 

 уровень материальных затрат 

 совокупные затраты на производство продукции 

 

8. Производство относится к трудоемкому, если в структуре себестоимости 

наибольший удельный вес приходится на  

 транспортные расходы 

 заработную плату 

 амортизацию основных  средств 

 энергию всех видов 

 

9. Какие затраты вероятнее всего не будут относятся к прямым 

 зарплата основных производственных рабочих 

 возвратные отходы 

 сырье и основные материалы 

 расходы на подготовку и освоение производства 

 

10. Затраты, не приводящие к  извлечению дохода, называются 
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 непроизводственными 

 неэффективными 

 неосновными 

 нет верного ответа 

 

11. Снижению себестоимости продукции при прочих равных условиях не 

способствует 

a) рост производительности труда 

b) механизация производственных процессов 

c) снижение трудоемкости 

d) увеличение штата персонала 

 

 

12. По отношению затрат к изменению объема производства затраты 

подразделяют на: 

 Переменные и постоянные 

 Прямые и косвенные 

 Основные и накладные 

 Простые и сложные 

 

13. Себестоимость единицы продукции рассчитывается путем суммирования 

затрат 

 По экономическим элементам 

 По статьям калькуляции 

 По видам затрат 

 Нет верного ответа 

 

14. Показатель затрат на один рубль продукции рассчитывается отношением 

 Прибыли к выручке от реализации продукции 

 Полной себестоимости товарной продукции к выручке от реализации 

 Выручки от реализации к себестоимости товарного выпуска 

 Стоимости материальных затрат к прибыли от реализации 

 

 

Тема 6. Прибыль и рентабельность  

Подготовить ответы на вопросы: 

1. Назовите виды прибыли предприятия и показатели рентабельности. 

2. Каков порядок формирования и распределения прибыли предприятия? 

3. Назовите основные направления повышения прибыли и рентабельности на 

предприятии. 

4. Как определяется точка безубыточности и ее графическая интерпретация? 

5. Какие элементы входят в состав сметы затрат на производство? 

6. Что такое маржинальный доход? 

7. Что относится к косвенным расходам в себестоимости продукции? 

8. Какие фонды специального назначения могут создавать предприятия из чистой 

прибыли? 

 

Задание для самостоятельной работы: 

3. В рамках подготовки к семинару составить глоссарий терминов темы 6.  



Форма                                                                                                                                                            21 из 23 

 

Практическое задание: 

1. Решить задачи: 

 

Задача 1. Выручка предприятия за год составляет 40 000 руб. Постоянные издержки 

составляют 3 000 руб. Переменные издержки составляют 31 000 руб. На следующий год 

планируется увеличение выручки на 10% . 

Определить: 

1) величину маржинального дохода (МД) в текущем и планируемом году; 

2) сумму прибыли, планируемую к получению в следующем году, и величину 

эффекта операционного рычага. 

 

Задача 2. Рассчитать прибыль от реализации продукции предприятия. 

Таблица 1 – Расчетная таблица к задаче 2 

 

Показатель 

Изделие Итого на 

всю 

продукцию 1 2 

1. Объем продаж, шт. 7000,00 900,00   

2. Прямые расходы на единицу продукции, тыс.руб. 1,00 8,00   

в т.ч. расходы на оплату труда 0,35 3,00   

3. Косвенные расходы, тыс.руб. 12 000 

4. Косвенные расходы на единицу продукции, 

тыс.руб.     

5. Полная себестоимость единицы продукции,  тыс.руб.     

6. Цена (рентабельность 25% к полной себестоимости), 

тыс.руб.     

7. Выручка от реализации продукции, всего, тыс.руб.   

8. Себестоимость продукции, всего, тыс.руб.   

 

Тестовые задания по теме: 

1. Сумму денежных средств, полученных предприятием за произведенную 

продукцию, выполненную работу или оказанные услуги называют 

 Прибылью от реализации продукции 

 Чистой прибылью 

 Выручкой от реализации продукции 

 Себестоимостью продукции 

 

2. Какой показатель прибыли при одних и тех же условиях будет составлять 

наименьшую величину: 

 Валовая прибыль 

 Чистая прибыль 
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 Налогооблагаемая прибыль 

 Прибыль от реализации продукции 

 

3. Какой из  показателей используют при расчете  прибыли от реализации 

продукции: 

 Налогооблагаемая прибыль 

 Фондоотдача 

 Себестоимость продукции 

 Выработка на одного работающего 

 

4. Если выручка от реализации продукции ниже себестоимости, то финансовый 

результат  

 Положительный 

 Отрицательный  

 Нулевой 

 Нет верного ответа 

 

5. Чистая прибыль определяется как 

 Разница между выручкой и себестоимостью продукции 

 Сумма затрат на производство продукции 

 Разница между прибылью до налогообложения и суммой текущего 

налога на прибыль 

 Разница между валовой прибылью и себестоимостью продукции 

 

6. Прибыль, остающуюся в распоряжении предприятия после уплаты всех налогов 

называют: 

 Валовой прибылью 

 Чистой прибылью 

 Маржинальной прибылью 

 Прибылью от реализации продукции 

 

7. К прочим относятся доходы от: 

 Реализации основных фондов и нематериальных активов 

 Сдачи помещений в аренду 

 Реализации финансовых активов 

 Все вышеперечисленное 

 

8. Средства фонда накопления используют на: 

 Выплату премий персоналу 

 Выплату дивидендов собственникам 

 На покупку и модернизацию оборудования 

 На оплату культурно-массовых мероприятий 

 

9. На размер выручки от реализации влияет: 

 Квалификация персонала 

 Объем реализованной продукции 

 Величина оборотных средств 

 Нет верного ответа 

 

10. Прибыль, остающаяся в распоряжении предприятия 
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 Используется им самостоятельно в соответствии с целями его развития 

 Передается в инвестиционные фонды с целью управления финансовыми 

ресурсами 

 Передается собственникам предприятия на реализацию их потребностей 

 Нет верного ответа 

 

11. Какой из фондов не формируется за счет чистой прибыли? 

 Фонд накопления 

 Фонд потребления 

 Фонд поддержки профессионального мастерства 

 Резервный фонд 

 

12. Какое из направлений не способствует росту прибыли предприятия? 

 снижение материальных затрат на единицу продукции 

  увеличение объема производства 

  сокращение доли продукции повышенного спроса 

 увеличение цен на продукцию 
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